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  مقدمه

  

تحول در ارتباط ميان نظام  مبني برانقلاب اسلامي  فرزانهرهبر  ابلاغيهاي كلي علم و سياست ٥بند به استناد 

سازي متناسب و تنظيم رابطه متقابل تحصيل با اشتغالتأكيد بر ها و حقيقات و فناوري با ساير بخشآموزش عالي، ت

نسل سوم يا  هايدانشگاه، هاي تحصيلي با نقشه جامع علمي كشور و نيازهاي توليد و اشتغالسطوح و رشته

جايگاه فعاليتهاي كارآفرينانه با هدف ارتقاء و نيز  جايگاه پرورش فارغ التحصيلان ارزش آفرينكارآفرين به عنوان 

   گيرند.ميمد نظر قرار  ايمنطقهعملكرد ملي و 

 فناوريدر حوزه  ييو پاسخگو ياخلاق محورترويج روحيه و فرهنگ در راستاي حركت به سوي دانشگاه نسل سوم، 

 ،سلامتعلوم فناوريهاي حوزه المللي در سطح بين درنگري و نيز آيندهحركت به سوي خودكفايي  ،علوم سلامت

آموزش، پژوهش و فناوري در تراز بين المللي با توجه به وجود نيروي انساني نخبه در ايجاد يك اكوسيستم نمونه 

تاسيس دانشكده ، به ويژه در استان اصفهان حوزه علوم پزشكي و مهندسي به عنوان سرمايه اختصاصي كشور

 مد نظر قرارگرفت.ويي به نيازهاي حال و آينده جامعه در اين حوزه با هدف پاسخگهاي نوين پزشكي فناوري

 هاي نوين پزشكيفناوري، دانشكده با توكل بر ذات اقدس خداوند متعال و عزم راسخ دانشگاهيان انداز: چشم

 علومهاي نوين مرتبط با فناوريسازي تجاري، خلق و ايرشتهبين  الگو و مرجعي در تحقيقات كاربرديبعنوان 

كه به عنوان  قصد داردتوسعه فرهنگ نوآوري و كارآفريني در سطح دانشگاههاي علوم پزشكي كشور و  پزشكي

يع مرتبط با سلامت كشور بنيان در دانشگاه و جامعه و ارتقاء دانش محوري صناموتور محركه كسب درآمد دانش

  عمل نمايد. راستاي پاسخگويي به جامعهدر ها نوآوري هاي انساني و هدايتسرمايه تربيتمبتني بر 

 در علوم سلامت در سطح ملي و آوريفنبه آن چرخه تبديل توليد دانش و ايجاد مأموريت : ايفاي نقش موثر در 

و ايجاد شناخت همچنين  ،مدار و پاسخگو، اخلاقبنياندانش، از طريق تربيت نيروي انساني كارآفريني المللنيب

  هاي نوين مرتبط با حوزه سلامت.آوريفنسازي وتجاريتوسعه  ،هاي لازم براي خلقزيرساختبسترها و 

   



    ۴ 
 

  ف و اصولاهدا -فصل نخست

  

  از:  نددر دانشگاه علوم پزشكي اصفهان عبارت "هاي نوين پزشكيفناوري"ف تأسيس دانشكده اهدا -١ماده 

مطابق با برنامه كلان  علوم پزشكيدر وري اعلم و فنتوسعه اهداف تربيت و جذب متخصصين متناسب با  - ١

  و با در نظر گرفتن شاخصهاي پاسخگويي به جامعه ٧منطقه 

در  ، پژوهشگران و كارآفرينان متعهددانش آموختگانپرورش  به منظورخلاق  ايجاد محيط يادگيري پويا و - 2

 حوزه فناوري پزشكي

بويژه  المللياي و بيندر سطح ملي، منطقه دانشگاهجايگاه پژوهشي و افزايش سهم توليدات علمي  ارتقا - 3

 اي پزشكيرشتهدر حوزه علوم بين 

پژوهشگران  سلامت، نظام جمله از يرونيو ب يدرون نفعانيذپذيري در برابر حقوق يتمسئولو  ييپاسخگو - 4

 سلامتفناوريهاي نوين در خدمات  دريافت كنندگانهمه  و، ستيز طيمح صنعت، حوزه سلامت،

 اي/ بين بخشي/ملي و بين الملليرشتههاي بين همكاريافزايش و بهبود تعاملات و  - ٥

  ، مراكز رشد و ساير مراكز دانش بنيانسلامتوري ، پارك هاي علم و فنامرتبط افزايش تعامل با صنايع - 6

 هاي مرتبط با علوم پزشكي پشتيباني و حمايت از ايجاد و رشد شركت هاي دانش بنيان در حوزه فناوري - ٧

   هاي پزشكي فناوريايجاد خود باوري و خودكفايي در نيازمنديهاي حوزه حركت در مسير  - 8

 متخصصين حوزه فناوري علوم پزشكي  ايجاد پايگاه داده و شبكه ارتباطي  - 9

 پزشكيشور براي حمايت از فعاليت هاي پژوهشي و فناوري جذب تسهيلات حمايتي پيش بيني شده در ك  - ١0

دانش  هايفناوريو  موجامعه در توسعه عل هاي ترويجي و حمايتي جهت ارتقاي فرهنگبرنامهاجراي   - ١١

 بنيان 

ارتباط موثر با موسسات آموزشي و پژوهشي بين المللي جهت جذب تسهيلات و اخذ گرنت با بكارگيري  - ١2

  فناورانه بين المللي. تحقيقاتي و انجام پروژه هاي، نيروهاي توانمند داخلي
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  رعايت اصول زير ضروري است:  هاي نوين پزشكيفناوريدانشكده  فاهدابراي دستيابي به  -2ماده 

 مديريت و راهبري ،فناوري، اصول اخلاقي در آموزش، پژوهش ) ١

 شفافيت در ارائه خدمات آموزش، پژوهش و فناوري ) 2

 ي، نگاه نوآورانه و آينده پژوهبرديراهتفكر  ) 3

 اي هاي بين رشتهپژوهشارج نهادن به كار گروهي و  ) 4

 حوزه سلامتفناورانه كفايي در نيازمنديهاي خود باوري و رسيدن به خود ) ٥

 و سلامت به افراد جامعه  يبهداشتكيفيت و عدالت در ارائه خدمات  ) 6

 ها اهداف و روشمجموعه در  توسعه پايدار ) ٧

 كاربرديبنيادي و پژوهشهاي  درمنابع مالي پژوهش صحيح توزيع  ) 8

 هاي عمليمباحث نظري و فعاليت بودنهماهنگ ) 9

 هاي آموزشي و پژوهشي با نيازهاي كشورتطبيق محتواي برنامه ) ١0

 پيشكسوت   به افراد  متبحر و احترام و گيري از استادان متعهدبهرهبه اعتقاد و التزام  ) ١١

 طي بازه زماني مشخص  آنهاي موجود و ارزيابي برنامه راهبردي براي هر يك از رشته بهو التزام اعتقاد  ) ١2

 صنايع مهندسي پزشكي،پزشكي،  نوين هاي فناوري بين بخشي (دانشكده تعاملات برقراريباور بر لزوم  ) ١3

  )پژوهشگران بين المللي ،معاونت درمان

 و مديريت آموزش، پژوهش، فناوريدر همه سطوح  وفاداري به دانش ) ١4
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  اركان و اعضا –فصل دوم 

  
  عبارتند از: هاي نوين پزشكيفناورياركان دانشكده  -3ماده 

 حوزه رياست  - ١

 حوزه معاونت آموزشي - 2

 و فناوري تحقيقاتحوزه معاونت  - 3

 حوزه معاونت دانشجويي فرهنگي  - 4

 مالي –اداريحوزه معاونت  - ٥

 گروه هاي آموزشي - 6

 و مراكز تحقيقاتيها پژوهشكده  - ٧

، معاون دانشجويي فرهنگي، معاون و فناوري تحقيقاتيس، معاون آموزشي، معاون حوزه رياست شامل رئ ) ١

 .باشدو شوراي دانشكده ميمسئول دفتر  ول روابط عمومي،ئ، مسمالي-اداري

o معاون  ،و فناوري تحقيقاتيس دانشكده، معاون آموزشي، معاون شوراي دانشكده متشكل از رئ

 .باشدميهاي آموزشي مديران گروه و مالي  -اداريدانشجويي فرهنگي، معاون 

مسئول دفتر توسعه آموزش  ،سئول آموزش و تحصيلات تكميليحوزه معاونت آموزشي شامل معاون آموزشي، م  ) 2

(EDO)  باشدمي كارشناس رايانهكارشناسان و. 

o  مسئول اساتيد  ،و فناوري تحقيقاتز معاون آموزشي، معاون اشوراي تحصيلات تكميلي متشكل

 باشد.آموزشي مي هاي گروهمديران  و، معاون دانشجويي فرهنگي EDOمسئول مشاور، 

           ، كارشناسان پژوهشي ،مسئول دفتر، و فناوري تحقيقاتشامل معاون و فناوري  تحقيقاتحوزه معاونت  ) 3

 .باشدمي كتابخانه و كميته تحقيقات دانشجويي

o و  از هر گروه آموزشي نمايندهيك فناوري و و  تحقيقاتمعاون  شوراي پژوهشي متشكل از           

  .باشدمي مراكز تحقيقاتي وابسته

و كارشناسان دانشجويي و فرهنگي متشكل از معاون دانشجويي و فرهنگي حوزه معاونت دانشجويي و فرهنگي  ) 4

 .باشدمي



    ٧ 
 

o مي باشد شامل شوراي صنفي و انجمن هاي علمي دانشجوييي دانشجويي و فرهنگي دانشكده هاشورا. 

 امور ، تداركات،مسئول دفتر  امور عمومي، ، ادارهمالي متشكل از معاون اداري مالي -حوزه معاونت اداري ) ٥

 باشد.ها ميزير مجموعه آنو واحد امور مالي  منابع انسانيواحد  ، اطلاعات  آمار و فناوري واحد  قراردادها،

 عبارتند از: 20/١0/١390مورخ علوم پزشكي اصفهان مصوب در شوراي دانشگاه گروه هاي آموزشي  ) 6

o  مهندسي بافت و متريال، نانوتكنولوژيبيوگروه  

o گروه بيوالكتريك و مهندسي پزشكي 

o    گروه بيوانفورماتيك 

o هاي تصويربرداري پزشكيگروه علوم و فناوري 

وظايف  و مطابق بادر صورت نياز  "هوش مصنوعي در علوم پزشكي"مانند  هاي جديدها و بخش: گروه ١تبصره 

  .تشكيل خواهد گرديدمطابق با اسناد بالادستي دانشكده  هايو مأموريت

 باشدمي اصفهاندانشگاه علوم پزشكي  هاي مصوبدانشكدهيكي از  هاي نوين پزشكي فناوريدانشكده  -4ماده 

  گردد.و مطابق مقررات و ضوابط دانشگاه اداره مي

از اعضاي هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان  پزشكي هاي نوينفناوريهيأت علمي دانشكده  -٥ماده 

ها و موسسات آموزش نامه استخدام اعضاي هيأت علمي دانشگاهشوند و داراي عناوين مندرج در آيينمحسوب مي

هاي نوين فناوريدانشكده در  عضويتبراي  به طور مستقلنامه مذكور باشند و بر طبق مقررات آيينعالي مي

گردند و يا طبق ضوابط كلي تبادل استاد از ميان اعضاي هيأت علمي واحدهاي ديگر دانشگاه به انتخاب مي پزشكي

  شوند.كار دعوت مي
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  وظايف -فصل سوم

  

و مشاوره ، فناوريشامل ارايه خدمات آموزشي، پژوهشي،  هاي نوين پزشكيفناوريوظايف دانشكده  -6ماده 

ارتباط با حوزه  ،خارج كشور و مراكز علمي داخل ، خصوصي،دولتي هايسازمانهاي بخشايجاد ارتباط علمي با ساير 

   .دباشمي هاي صنعت و جامعه

هاي رشته و دكتري ارشد كارشناسي كارشناسي، خدمات آموزشي عبارتند از برگزاري دوره هاي مصوب -٧ماده 

آموزش افزايش كيفيت ، هاي آموزشي دانشكدهگروهمرتبط با  مورد تأييد وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي

آموزش كارگاهي و هاي دورهبرگزاري  حركت در مسير عدالت باو  مديران و كاركناناساتيد،  توانمندسازياز طريق 

نامه با هاي داراي تفاهمدانشگاهها و دانشكدهجهت پاسخگويي به نيازهاي آموزشي دانشجويان ساير كارآموزي 

   علوم پزشكي اصفهان دانشگاه

هاي خلاقانه و نوآورانه متناسب با علم روز دنيا، پردازي و پرورش ايدهايده شامل خدمات پژوهشي -8ماده  

تقويت فعاليتهاي پژوهشي و فناورانه بين  و با ساير مراكز تحقيقاتي داخل و خارج از كشور امكاناتاشتراك ايده و 

   شود.اجرا مي دانشكدههاي تخصصي در حوزهنامه و پايانهاي پژوهشي تصويب طرحاي كه در نهايت در قالب رشته

خريد تجهيزات ريزي شامل مشاركت در تدوين سياستگذاري و برنامهو درماني اي خدمات مشاوره -9ماده 

خدمات  )هاي نوين درماني و تشخيصيدرخصوص ارائه تكنيك( صنايع پزشكي هاي مشاوره براي بخشپزشكي، 

  .باشدپژوهشي و نظاير آن مي -برنامه هاي آموزشيمشاوره اي به شركت هاي دانش بنيان، 

 -ي علميهاايجاد ارتباط علمي به منظور ارايه خدمات آموزشي، پژوهشي (بويژه با مراكز و شهرك -١0ماده 

  تحقيقاتي و صنعتي كشور)

  ن براساس مقررات و ضوابط دانشگاهمشترك و نظاير آ تبادل دانشجو و استاد؛ اجراي طرح هاي پژوهشي -١١ماده 
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يروي انساني و امكانات مورد نيازن -فصل چهارم  

 

 انساني نيروي به منظور تربيت پزشكي هاي نوينفناورينيروي انساني مورد نياز براي تأسيس دانشكده  -١2ماده 

  باشد.دانشكده مي سازماني چارت مطابق مختلف هاي گرايش ها و در رشته كشور نياز مورد

مطابق نيازهاي گروههاي  فناوري هاي نوين پزشكيدانشكده مورد نياز براي تأسيس فضاي فيزيكي  -١3ماده 

  باشد.آموزشي (كلاس و آزمايشگاه) و فضاهاي پشتيباني مي
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  فصل پنجم : دروس و سرفصلهاي آموزشي

  

 اختياري و دروس اختصاصي اجباري ، دروس اختصاصيكمبود و جبراني دروس دانشكده شامل دروس -١4ماده 

وزارت بهداشت، درمان و هاي مصوب ها و برنامهنامهعملي برابر آيين -و نظري كه به صورت نظري، عملي باشدمي 

  شوند.تدريس مي و دانشگاه علوم پزشكي اصفهانآموزش پزشكي 

كه در  مربوطه و ديگر مسايل آموزشيتقويم  ،، شرايط مدرساندانشجوجذب شرايط ، مقررات آموزشي -١٥ماده 

وزارت آموزش عالي در كشور، ، ضوابط و مقررات شورايعالي انقلاب فرهنگيتابع  بيني نشده استاين اساسنامه پيش

  باشند.ميو دانشگاه علوم پزشكي اصفهان بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 

يا مؤسس  با پيشنهادآن هرگونه تغيير در مواد قابل بازنگري و تكميل و اصلاح بوده و اين اساسنامه  -١6ماده 

 امكان پذير خواهد بود. دانشگاه علوم پزشكي اصفهانهيأت امناء زير نظر كميته ارزيابي 

دانشگاه علوم  شوراي به تصويب                      در تاريخ) پيوست 2، تبصره ١ماده،  ١6فصل ( پنجاين اساسنامه در 

  برسد.اصفهان  شوراي دانشگاه علوم پزشكي هر گونه تغيير در آن بايد به تصويب  و  رسيد اصفهان پزشكي


